
        

Stellenausschreibung                                                              
der Stadt Bad Frankenhausen 
 
 
Die Stadt Bad Frankenhausen sucht für ihre städtischen Kindertageseinrichtungen zum 
schnellstmöglichen Einstellungstermin  
 

Staatlich anerkannte Erzieherinnen/Erzieher (m/w/d) 

 
vorerst bis zum 31.08.2023 befristet mit 30 Wochenstunden. Eine Erhöhung der 
Wochenstunden kann auf bis zu 35 Stunden erfolgen. In Abhängigkeit des erforderlichen 
Personalschlüssels wird eine Übernahme in ein unbefristetes Arbeitsverhältnis angestrebt. 
 
Ihre künftige Tätigkeit umfasst nachfolgende Aufgaben: 
 

 Bildung, Erziehung und Betreuung von Kindern entsprechend der Struktur der 
Einrichtung unter Berücksichtigung der Inhalte der pädagogischen Konzeption des 
Hauses und des Thüringer Bildungsplanes 

 Gestaltung eines strukturierten Ablaufs 
 Elternarbeit, Zusammenarbeit mit Familien 

 
Folgende Voraussetzungen müssen Sie erfüllen: 
 

 staatlich anerkannte/r Erzieher/in oder vergleichbare Ausbildung 
 praktische Erfahrungen im Bereich der Kinder wären wünschenswert 
 Freude und Einfühlungsvermögen im Umgang mit Kindern 
 Selbstständigkeit, hohes Engagement und Flexibilität 
 Ein gesundes Maß an Durchsetzungsvermögen 
 Fahrerlaubnis  
 Kontakt- und Einsatzfreudigkeit 
 Teamfähig- und Belastbarkeit 

 
Die Vergütung erfolgt nach dem Tarifvertrag des öffentlichen Dienstes für den Sozial- und 
Erziehungsdienst (TVöD-SuE) in der Entgeltgruppe S 8a. 
Schwerbehinderte Bewerbende werden bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher 
Qualifikation entsprechend den gesetzlichen Bestimmungen bevorzugt berücksichtigt. 
 
Bei Interesse senden Sie bitte Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, 
Lebenslauf, Zeugnisse/Beurteilungen) bis zum 27.10.2022 an die   
 
 
                                                 Stadtverwaltung Bad Frankenhausen 
                                                 Fachdienst Personal                                                
                                                 Markt 1 
                                                 06567 Bad Frankenhausen 
 
 
Bitte versehen Sie den Briefumschlag mit dem Hinweis: „Bewerbung - nicht öffnen". 
 



Aus datenschutzrechtlichen Gründen bitten wir von der Übersendung der 
Bewerbungsunterlagen per E-Mail abzusehen. Bewerbungsunterlagen die per E-Mail 
eingehen werden nicht berücksichtigt. 
 
Kosten, die im Zusammenhang mit einer Bewerbung bzw. dem Vorstellungsgespräch 
entstehen, werden nicht übernommen. 
 
Informationen zum Datenschutz: 
 
Nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens werden die Bewerbungen nicht 
berücksichtigter Bewerber/-innen entsprechend § 27 Abs. 4 ThürDSG ordnungsgemäß 
vernichtet. 
Bitte legen Sie einen ausreichend frankierten Rückumschlag bei, sofern Sie 
die Bewerbungsunterlagen nach Beendigung des Auswahlverfahrens zurückerhalten möchten. 
Mit der Abgabe der Bewerbung willigt der/die Bewerber/-in in eine Speicherung der 
personenbezogenen Daten während des Auswahlverfahrens ein (gemäß DSGVO). Ein 
Widerruf dieser Einwilligung ist jederzeit möglich. 
 
 
Strejc 
Bürgermeister 
 
 
 


