Stellenausschreibung
der Stadt Bad Frankenhausen

Die Stadt Bad Frankenhausen sucht fiir ihre stadtischen Kindertageseinrichtungen zum
schnellstmdglichen Einstellungstermin

Staatlich anerkannte Erzieherinnen/Erzieher (m/w/d)

vorerst his zum 31.08.2023 befristet mit 30 Wochenstunden. Eine Erhdéhung der
Wochenstunden kann auf bis zu 35 Stunden erfolgen. In Abhangigkeit des erforderlichen
Personalschlissels wird eine Ubernahme in ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis angestrebt.

Ihre kinftige Tatigkeit umfasst nachfolgende Aufgaben:

» Bildung, Erziehung und Betreuung von Kindern entsprechend der Struktur der
Einrichtung unter Berlcksichtigung der Inhalte der padagogischen Konzeption des
Hauses und des Thuringer Bildungsplanes

» Gestaltung eines strukturierten Ablaufs

» Elternarbeit, Zusammenarbeit mit Familien

Folgende Voraussetzungen mussen Sie erfullen:

staatlich anerkannte/r Erzieher/in oder vergleichbare Ausbildung
praktische Erfahrungen im Bereich der Kinder waren winschenswert
Freude und Einfiihlungsvermégen im Umgang mit Kindern
Selbststandigkeit, hohes Engagement und Flexibilitat

Ein gesundes Mal3 an Durchsetzungsvermégen

Fahrerlaubnis

Kontakt- und Einsatzfreudigkeit

Teamfahig- und Belastbarkeit
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Die Vergutung erfolgt nach dem Tarifvertrag des o6ffentlichen Dienstes fur den Sozial- und
Erziehungsdienst (TV6D-SuE) in der Entgeltgruppe S 8a.

Schwerbehinderte Bewerbende werden bei gleicher Eignung, Beféahigung und fachlicher
Qualifikation entsprechend den gesetzlichen Bestimmungen bevorzugt berticksichtigt.

Bei Interesse senden Sie bitte lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben,
Lebenslauf, Zeugnisse/Beurteilungen) bis zum 27.10.2022 an die

Stadtverwaltung Bad Frankenhausen
Fachdienst Personal

Markt 1

06567 Bad Frankenhausen

Bitte versehen Sie den Briefumschlag mit dem Hinweis: ,Bewerbung - nicht offnen”.



Aus datenschutzrechtlichen  Griinden bitten wir von der Ubersendung der
Bewerbungsunterlagen per E-Mail abzusehen. Bewerbungsunterlagen die per E-Mail
eingehen werden nicht bericksichtigt.

Kosten, dieim Zusammenhang mit einer Bewerbung bzw. dem Vorstellungsgesprach
entstehen, werden nicht Gibernommen.

Informationen zum Datenschutz:

Nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens werden die Bewerbungen nicht
beriicksichtigter Bewerber/-innen  entsprechend 8§ 27 Abs. 4 ThirDSG  ordnungsgemar
vernichtet.

Bitte legen Sie einen ausreichend frankierten Ruckumschlag bei, sofern Sie
die Bewerbungsunterlagen nach Beendigung des Auswahlverfahrens zuriickerhalten mdchten.
Mit der Abgabe der Bewerbung willigt der/die Bewerber/-in in eine Speicherung der
personenbezogenen Daten wahrend des Auswahlverfahrens ein (gemald DSGVO). Ein
Widerruf dieser Einwilligung ist jederzeit mdglich.

Strejc
Birgermeister



