OFFENTLICHE STELLENAUSSCHREIBUNG
der Stadt Bad Frankenhausen

]
In der Stadtverwaltung Bad Frankenhausen ist [
zum nachstmaoglichen Zeitpunkt die Stelle als N

Standesbeamter (m/w/d)

unbefristet neu zu besetzen.

\‘i..

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere:

e Prufung und Beurkundung von Geburten und Sterbefallen, auch unter
Berucksichtigung von auslandischem Recht

e Vorbereitung, Durchfihrung und Beurkundung von EheschlieBungen, auch
unter Berucksichtigung von auslandischem Recht

o Fuhrung und Fortschreibung der Personenstandsregister, die Erteilung von
Auskunften und Ausstellung von Personenstandsurkunden

e Sachverhaltsaufklarung und Beratung in allen personenstandsrechtlichen
Angelegenheiten

e Beurkundung von Namenserklarungen, Vaterschaftsanerkennungen und
sonstiger personenstandsrechtlicher Erklarungen

e Priufung und Durchfihrung von Berichtigungsverfahren

o Erledigung sonstiger standesamtlicher Aufgaben

Erwartungen:

e Befahigung fur den gehobenen nichttechnischen Verwaltungsdienst oder eine
vergleichbare Befahigung nach § 2 Abs. 1 ThurPStV

e moglichst die fachliche Eignung zum Standesbeamten gemaly Thuringer
Personenstandsverordnung (sofern diese nicht bereits vorhanden ist, wird die
Bereitschaft zur Fortbildung nach erfolgter Einstellung vorausgesetzt)

e gute EDV-Kenntnisse

¢ Rechtskenntnisse in den anzuwendenden Vorschriften

e hohes Mal} an Engagement und Einsatzbereitschaft

e freundliches und souveranes Auftreten verbunden mit Kommunikationsfahigkeit
und Organisationsgeschick

o zeitliche Flexibilitat sowie die Bereitschaft zur Arbeit auch auferhalb der
ublichen Arbeitszeiten

e Fuhrerschein der Klasse B sowie die Bereitschaft, das Privatfahrzeug auch fur
Dienstfahrten zu nutzen
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Wir bieten lhnen:

e einen sicheren Arbeitsplatz mit abwechslungsreichen Tatigkeiten

e Vergutung nach der Entgeltgruppe 9 a TV6D

e eine unbefristete Beschaftigung mit einer wochentlichen Arbeitszeit von
35 Stunden

o weitestgehend flexible Arbeitszeiten unter Berlcksichtigung der
Offnungszeiten

e Mobiles Arbeiten, sofern dies mit den dienstlichen Belangen vereinbar ist

e Jahressonderzahlung

e Fortbildungsmoglichkeiten

e Fahrrad-Leasing

Die Stadt Bad Frankenhausen leistet ihren Beitrag zur beruflichen Gleichstellung der
Geschlechter nach dem Thiringer Gleichstellungsgesetz. Bei gleicher Eignung,
Befahigung und fachlicher Leistung werden daher bei Vorliegen einer
Unterreprasentanz Bewerbende des entsprechenden Geschlechts bevorzugt.

Bewerbungen Schwerbehinderter und ihnen gleichgestellter Menschen sind
ausdrucklich erwunscht. Ein entsprechender Nachweis ist den Bewerbungsunterlagen
beizulegen.

Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse
etc.) senden Sie bitte bis zum 05.11.2025 an:

personalamt@bad-frankenhausen.de

Alternativ konnen die Bewerbungsunterlagen in Papierform an folgende Anschrift
gesandt werden:

Stadtverwaltung Bad Frankenhausen
Hauptamt
Sachgebiet Personal und Organisation
Markt 1
06567 Bad Frankenhausen

Bewerbungskosten werden nicht erstattet. In Papierform eingereichte Bewerbungsunterlagen kdnnen
nur zuriickgesandt werden, wenn der Bewerbung ein ausreichend frankierter Freiumschlag beigefiigt
wurde. Anderenfalls werden die Unterlagen 2zwei Monate nach Abschluss des
Stellenbesetzungsverfahrens vernichtet.

Unsere datenschutzrechtlichen Informationen nach MaRgabe des Artikel 13 Datenschutz-
Grundverordnung (DS-GVO) kénnen im Internet unter folgendem Link abgerufen werden:

https.//bad-frankenhausen.de/stadt-buerger/rathaus/stellenangebote/

Auf Wunsch senden wir diese Informationen gerne auch postalisch zu.

Matthias Strejc
Burgermeister der Stadt Bad Frankenhausen
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