
        

Stellenausschreibung                                                              
der Stadt Bad Frankenhausen 
 
Die Stadt Bad Frankenhausen mit rund 10.000 Einwohnern ist eines der ältesten Soleheilbäder 
Thüringens und schmiegt sich an den Südhang des Kyffhäusergebirges an. Idyllisch im Tal der 
Diamantenen Aue gelegen, bietet die Stadt Bad Frankenhausen nicht nur zahlreiche naturnahe 
Freizeitmöglichkeiten für Jung und Alt. Bad Frankenhausen befindet sich weiterhin in einem sehr 
spannenden Entwicklungsprozess. 
Sie sind auf der Suche nach einem verantwortungsvollen Job? Sie möchten die Stadt Bad 
Frankenhausen von morgen an aktiv mitgestalten? Dann suchen wir Sie ab sofort für unser Team! 
 
 
Die Stadt Bad Frankenhausen sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt  

 

eine/n Sachbearbeiter/in Tiefbau (m/w/d) 
 

in Vollbeschäftigung (39 Wochenstunden). 
 
 

Ihr Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen: 

 Wahrnehmung der Bauherrenaufgaben (Planung, Ausschreibung, Vergabe und Überwachung) 
von kommunalen Bau- und Unterhaltungsmaßnahmen des Tiefbaus in Zusammenarbeit mit 
externen Planungsbüros; bei kleineren Vorhaben in Eigenverantwortung (Planung, 
Ausschreibung, Vergabe, Bauleitung und Budgetplanung) 

 Koordinierung und Absprachen mit übergeordneten Behörden und sonstigen Trägern öffentlicher 
Belange 

 Einreichung und Bearbeitung von Förderanträgen  

 Zustandsprüfung von Straßen, Wegen und Nebenanlagen (Schadenserfassung, Analyse und 
Priorisierung der Straßenschäden) 

 Gewährleistungskontrolle und Mängelbeseitigung, Verwaltung von Bürgschaften und 
Sicherheitseinbehalten 

 Bearbeitung von Genehmigungen im Bereich des Tiefbaus (z. B. Grundstückszufahrten, 
Aufgrabungen) sowie Mitwirkung bei Bauanträgen (Erarbeitung von Stellungnahmen zu geplanten 
Baumaßnahmen Dritter im Rahmen des Genehmigungsverfahrens einschließlich 
Planfeststellungsverfahren) 

 Mitwirkung bei der Haushaltsplanung 

 Gremienarbeit 
 
 
 

Sie sollten für diese Tätigkeit folgende Voraussetzungen mitbringen:  

 Abschluss als staatlich geprüfter Techniker in einer bautechnischen oder bauwirtschaftlichen 
Ausbildungsrichtung oder ein gleichwertiger Berufs- und Studienabschluss 

 praktische Erfahrungen im Bereich Straßen-/Tiefbau bzw. im Kommunalbereich wären 
wünschenswert 

 Umfangreiches Fachwissen im Tiefbau und den vergaberechtlichen Vorschriften bzw. die 
Bereitschaft, sich dieses anzueignen 

 Erfahrung in der Organisation von Projekten und Planungsprozessen 

 sicheres Auftreten, Durchsetzungsvermögen sowie ausgeprägte Kommunikations- und 
Teamfähigkeit 

 Führerschein der Klasse B  
 

 



Wir bieten Ihnen: 

 ein unbefristetes Beschäftigungsverhältnis 

 eine Vergütung entsprechend der persönlichen Voraussetzungen und nach den geltenden 
Vorschriften des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst (TVöD-VKA) 

 einen vielfältigen und anspruchsvollen Aufgabenbereich mit viel Gestaltungsspielraum  

 Betriebliche Altersvorsorge, Jahressonderzahlung, leistungsorientierte Bezahlung 

 Arbeitszeitmodelle, die es Ihnen ermöglichen, flexibel auf die Eventualitäten des Lebens zu 
reagieren 

 30 Tage Erholungsurlaub 

 die Möglichkeit ständiger Fort- und Weiterbildung 
 
 

Bei gleicher fachlicher und persönlicher Eignung werden Bewerbungen Schwerbehinderter sowie 
ihnen Gleichgestellter i. S. des Sozialgesetzbuches (SGB) Neunter Teil (IX) bevorzugt berücksichtigt. 
Ein entsprechender Nachweis ist den Bewerbungsunterlagen beizulegen. 
 

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt?  
 

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Interessierte an der o. g. Tätigkeit richten ihre 
aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugniskopien, Arbeitszeugnisse 
in Kopie etc.) bitte bis zum 18. Juli 2023 entweder per E-Mail als zusammenhängende PDF-Datei 
an verwaltung@bad-frankenhausen.de  oder per Post an die:  
 
                                                 Stadtverwaltung Bad Frankenhausen 
                                                 Hauptamt                                                  
                                                 Markt 1 
                                                 06567 Bad Frankenhausen 
 
Bitte versehen Sie den Briefumschlag mit dem Hinweis: „Bewerbung - nicht öffnen". 
 
Kosten, die im Zusammenhang mit einer Bewerbung bzw. dem Vorstellungsgespräch entstehen, werden 
nicht übernommen. 

 
Informationen zum Datenschutz: 

 

Nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens werden die Bewerbungen nicht berücksichtigter 

Bewerber/-innen entsprechend § 27 Abs. 4 ThürDSG ordnungsgemäß vernichtet. 

Bitte legen Sie einen ausreichend frankierten Rückumschlag bei, sofern Sie die Bewerbungsunterlagen 

nach Beendigung des Auswahlverfahrens zurückerhalten möchten. Mit der Abgabe der Bewerbung willigt 

der/die Bewerber/-in eine Speicherung der personenbezogenen Daten während des Auswahlverfahrens 

ein (gemäß DSGVO). Ein Widerruf dieser Einwilligung ist jederzeit möglich. 

 
Strejc 
Bürgermeister 
 

mailto:verwaltung@bad-frankenhausen.de

